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AKTIVITI SOSIAL 
 

WP 8.1 Peruntukan Khas Kerajaan Kepada Kelab Kebajikan Dan Sukan 
Peringkat Kementerian/Jabatan Untuk Melaksanakan Aktiviti Sosial, 

Kebajikan Dan Sukan 
 
1. Tujuan 

 
1.1 Tujuan Pekeliling ini adalah untuk menetapkan peraturan dan 

kadar baru peruntukan khas Kerajaan bagi melaksanakan aktiviti 
sosial, kebajikan dan sukan di agensi Kerajaan. 

 
2. Latar Belakang 

 
2.1 Pada masa ini Kerajaan memberi sumbangan sebanyak RM1.00 

seorang ahli setahun kepada Kelab Kebajikan dan Sukan bagi 
membiayai perbelanjaan aktiviti sosial, kebajikan dan sukan 
di agensi Kerajaan. Bagi mengelakkan kelab mendapatkan 
sumbangan atau tajaan dari sektor swasta, Kerajaan bersetuju 
untuk menyediakan peruntukan khas tertakluk kepada kadar 
dan syarat yang ditetapkan seperti di bawah. 

 
3. Peraturan 

 
3.1 Kelab Kebajikan dan Sukan yang layak menerima peruntukan 

khas Kerajaan adalah kelab yang ditubuhkan di peringkat 
Kementerian dan Jabatan untuk melaksanakan aktiviti sosial, 
sukan dan kebajikan bagi ahlinya. Kelab Kebajikan dan Sukan ini 
hendaklah berdaftar dengan Pendaftar Pertubuhan. 

 
3.2 Kadar dan syarat pengeluaran peruntukan khas adalah seperti 

berikut: 
 

3.2.1 Sumbangan Asas 
 

Sumbangan asas sebanyak RM10 seorang ahli setahun. 
 

3.2.2 Matching Grant 

Matching Grant bagi setiap ringgit yuran bulanan yang 
dibayar oleh ahli maksimum RM20 setiap ahli setahun. 

3.2.3 Syarat 
 

(a) Kelab Kebajikan dan Sukan telah berdaftar dan ahli 
membayar yuran; dan 
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(b) bagi anggota yang menjadi ahli lebih daripada 

satu kelab, sumbangan hanya layak diberikan bagi 
satu keahlian kelab sahaja. 

 
3.2.4 Kaedah Tuntutan 

 
(a) bagi sumbangan asas bayaran akan dibuat pada 

awal tahun kepada semua kelab berasaskan jumlah 
ahli dari peruntukan Kementerian; dan 

 
(b) matching grant akan diberi berdasarkan bukti 

bayaran seperti dalam akaun kewangan kelab yang 
telah diaudit. 

 
Kementerian boleh mengikut budi bicara Pegawai Pengawal 
memperuntukkan tidak lebih daripada 20% sumbangan ini kepada 
PUSPANITA, BAKAT, PERKEP dan PERWAKILAN. 

 
3.3 Semua permohonan hendaklah diselaras oleh Kementerian. 

Peruntukan hendaklah disediakan melalui belanjawan tahunan. 

 
3.4 Dengan sumbangan yang disediakan oleh Kerajaan, kelab 

tidak seharusnya meminta sumbangan atau tajaan dari sektor 
swasta. 
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AKTIVITI SOSIAL 

 
KEMUDAHAN BANTUAN BAYARAN YURAN PENDAFTARAN KEAHLIAN KELAB 

REKREASI DAN SUKAN BAGI KUMPULAN PENGURUSAN TERTINGGI SERTA 

KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

 
1. TUJUAN 

 
1.1 Pekeliling ini bertujuan untuk menetapkan kadar, peraturan dan syarat- 

syarat mengenai kemudahan bantuan bayaran yuran pendaftaran 

Keahlian Kelab Rekreasi Dan Sukan bagi Pegawai dalam Kumpulan 

Pengurusan Tertinggi serta Kumpulan Pengurusan dan Profesional. 

 
1.2 Kemudahan bantuan bayaran yuran pendaftaran keahlian Kelab Rekreasi 

dan Sukan disediakan bagi meningkatkan interaksi di antara pegawai 

perkhidmatan awam dengan badan korporat dan pertubuhan bukan 

kerajaan (NGO) bagi mencapai aspirasi dan usaha sama kolektif ke arah 

kejayaan negara. 

 
2. TAFSIRAN 

 
Dalam Pekeliling ini, melainkan jika konteksnya menghendaki makna yang lain: 

 
2.1 “Kelab Rekreasi dan Sukan” ertinya: 

 
2.1.1 kelab yang ditubuhkan secara sah di bawah Akta Syarikat 2016 

[Akta 777] atau Akta Pertubuhan 1966 [Akta 335]; 

2.1.2 keahlian terbuka kepada umum; 

 
2.1.3 menyediakan pelbagai kemudahan rekreasi dan sukan seperti 

golf, tenis, kolam renang, gimnasium, perpustakaan, rumah 

rehat, bilik teater dan sebagainya; dan 

2.1.4 mempunyai premis untuk beroperasi. 
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2.2 "Ketua Jabatan" ertinya seseorang Pegawai yang mengetuai sesuatu 

jabatan atau mana-mana Pegawai yang diwakilkan kuasa secara 

bertulis oleh Ketua Jabatan untuk bertindak bagi pihaknya, dan sesuatu 

Jabatan itu termasuklah: 

 
2.2.1 sesuatu Kementerian; 

 
2.2.2 sesuatu Jabatan Persekutuan di peringkat Persekutuan, 

wilayah, negeri atau daerah dalam Persekutuan; 

 
2.2.3 sesuatu Jabatan Persekutuan di luar negara; dan 

 
2.2.4 mana-mana entiti lain dalam perkhidmatan awam sebagaimana 

yang ditentukan oleh Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam; 

 
2.3 “Pegawai” ertinya pegawai Kumpulan Pengurusan Tertinggi dan 

Kumpulan Pengurusan dan Profesional yang dilantik oleh Suruhanjaya 

secara tetap. 

 
2.4 “perkhidmatan awam” ertinya perkhidmatan awam Persekutuan, iaitu 

perkhidmatan kehakiman dan perundangan, perkhidmatan awam am 

Persekutuan, pasukan polis dan perkhidmatan pelajaran menurut Fasal 

(1) Perkara 132 Perlembagaan Persekutuan. 

 
2.5 “Suruhanjaya” ertinya Suruhanjaya Perkhidmatan Awam, Suruhanjaya 

Perkhidmatan Kehakiman dan Perundangan, Suruhanjaya Pasukan 

Polis atau Suruhanjaya Perkhidmatan Pendidikan, mengikut mana- 

mana yang berkenaan. 

 
3. KELAYAKAN 

 
Kemudahan bantuan ini layak dituntut oleh Pegawai tertakluk kepada syarat- 

syarat seperti yang berikut: 

 
3.1 Pegawai lantikan tetap yang telah disahkan dalam perkhidmatan; 
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3.2 bidang tugas Pegawai melibatkan libat urus (engagement) dengan 

badan korporat atau NGO; 

 
3.3 kemudahan bantuan ini hanya diberikan sekali sahaja sepanjang 

tempoh perkhidmatan dengan Kerajaan; 

 
3.4 tuntutan hanyalah untuk bayaran yuran pendaftaran keahlian individu 

sahaja; 

 
3.5 bayaran yuran pendaftaran keahlian bukan berbentuk saham; 

 
3.6 keahlian tidak boleh dipindah milik; dan 

 
3.7 bagi Pegawai yang akan bersara, pendaftaran keahlian hendaklah 

dibuat selewat-lewatnya 12 bulan sebelum tarikh tamat perkhidmatan 

dan tuntutan ke atas pendaftaran keahlian tersebut hendaklah 

dikemukakan sebelum Pegawai tamat perkhidmatan. 

 
4. KADAR DAN PERATURAN 

 
4.1 Had maksimum tuntutan kemudahan bantuan ini adalah sebanyak 

RM4,000.00 sahaja dan selebihnya ditanggung sendiri oleh Pegawai. 

 
4.2 Permohonan kemudahan bantuan ini hendaklah dikemukakan 

menggunakan borang permohonan di Lampiran A dan dokumen yang 

berikut: 

 
4.2.1 resit asal bayaran yuran pendaftaran keahlian dan/atau 

dokumen berkaitan pendaftaran keahlian; dan 

 
4.2.2 dokumen berkaitan bidang tugas Pegawai khususnya yang 

melibatkan libat urus (engagement) dengan badan korporat atau 

NGO. 

4.3 bagi Pegawai yang diterima menjadi ahli Kelab Golf Perkhidmatan 

Awam (KGPA), Kementerian/Jabatan dibenarkan membuat bayaran 
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yuran pendaftaran secara terus kepada KGPA tertakluk kepada had 

maksimum RM4,000.00. 

 
4.4 Kelulusan kemudahan bantuan bayaran ini hendaklah direkodkan dalam 

Buku Perkhidmatan Kerajaan milik Pegawai. 

 
5. PIHAK BERKUASA MELULUS 

 
5.1 Pihak Berkuasa Melulus bagi permohonan kemudahan bantuan ini 

adalah seperti berikut: 

 

Bil. Kategori Permohonan 
Pihak Berkuasa 

Melulus 

 
i. 

 
Pegawai Pengawal 

Ketua Setiausaha 
Perbendaharaan 

ii. Kumpulan Pengurusan Tertinggi/ Ketua Jabatan Pegawai Pengawal 

iii. Kumpulan Pengurusan dan Profesional Pegawai Pengawal 

 
5.2 Pegawai Pengawal hendaklah memastikan hanya Pegawai yang layak 

dan memenuhi syarat-syarat ditetapkan dipertimbangkan untuk 

kemudahan bantuan ini. 

6. TARIKH KUAT KUASA 

 
Peraturan baharu ini berkuat kuasa mulai 1 Mac 2023. 

 
7. PEMBATALAN 

 
Dengan berkuat kuasanya peraturan baharu ini, Pekeliling Perbendaharaan 

WP8.3 Bayaran Yuran Masuk Kelab Golf Perkhidmatan Awam (KGPA) 

dibatalkan. 
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LAMPIRAN A 
 

 

BORANG PERMOHONAN KEMUDAHAN BANTUAN BAYARAN YURAN PENDAFTARAN KEAHLIAN 
KELAB REKREASI DAN SUKAN 

 

A. MAKLUMAT PEMOHON 

Nama (Huruf Besar) : 
   

No. Kad Pengenalan : 
 

Telefon Bimbit : 
 

B. MAKLUMAT PERKHIDMATAN 

Jawatan : 
 

Gred Jawatan : 

Skim Perkhidmatan : 
 

Tarikh Lantikan : 

Tarikh Disahkan Dalam 
Perkhidmatan 

: 
 

Tarikh Persaraan : 

Alamat Pejabat/Telefon/E-mel : 
   

 

C. MAKLUMAT KEAHLIAN Sila tandakan mana yang berkenaan 

Nama Kelab : 
   

No. Pendaftaran Kelab : 
 

*Penubuhan di bawah Akta 777 / Akta 335 

Alamat Kelab/Telefon/E-mel : 
   

No. Keahlian : 
   

Bayaran Yuran Pendaftaran : RM Tarikh Mula Keahlian : 

Jumlah Tuntutan Dimohon : RM Tarikh Resit Bayaran : 

 
No. Resit Bayaran 
(Resit asal dilampirkan) 

: 

Kemudahan Yang Disediakan 
Oleh Kelab 

: golf tenis kolam renang 

gimnasium perpustakaan rumah rehat 

skuasy kayak bilik teater 

lain-lain (sila nyatakan):   

Tujuan Menganggotai Kelab :    

* Sila potong yang tidak berkenaan 

Sila tambah ruangan jika tidak mencukupi. 
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tuntutan ini dibuat mengikut kadar dan syarat seperti yang dinyatakan di bawah Pekeliling 
Perbendaharaan WP8.2 yang berkuat kuasa; dan 

*resit dan deskripsi tugas seperti perenggan 4.2 disertakan. 

 

sekiranya saya mengemukakan tuntutan palsu, saya boleh dikenakan tindakan di bawah seksyen 18, 
Akta Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia 2009 [Akta 694]. 

saya belum pernah menuntut/menerima bantuan bayaran yuran pendaftaran keahlian kelab rekreasi 
dan sukan daripada Kerajaan; 

ii. 

semua butiran yang dinyatakan di atas adalah tepat dan benar dan saya bertanggungjawab terhadap 
semua maklumat yang dinyatakan; 

i. 

Saya mengaku bahawa: 

D. PENGAKUAN PEMOHON 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tarikh : …………………….. ..….…………………………………………......... 

  Tandatangan Pemohon 
 
 
 
 

 

E. PENGESAHAN KETUA JABATAN Sila tandakan mana yang berkenaan 

 
Disahkan bahawa butir-butir yang diberikan oleh Pegawai telah diteliti dan didapati benar; 

 
i. Pegawai ini mematuhi semua syarat kelayakan dan kemudahan bantuan yang ditetapkan 

di bawah Pekeliling Perbendaharaan WP8.2 bagi tuntutan bantuan bayaran yuran 
pendaftaran keahlian kelab rekreasi dan sukan dan permohonan ini adalah disahkan. 

 
ii. Pegawai ini tidak mematuhi syarat kelayakan dan kemudahan bantuan yang ditetapkan di 

bawah Pekeliling Perbendaharaan WP8.2 bagi tuntutan bantuan bayaran yuran pendaftaran 
keahlian kelab rekreasi dan sukan dan permohonan ini adalah tidak disahkan. 

 
 
 

 
Tarikh : …………………….. ..……...………………………………………...... 

  Tandatangan Ketua Jabatan 

 
Nama : ……………..…………………………................. 

 
Jawatan : ……………....………………............................. 
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ii. Permohonan ini tidak disokong: 

i. Permohonan ini adalah disokong: 

Sila tandakan mana yang berkenaan F. BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA 

ii. Bantuan bayaran yuran pendaftaran keahlian kelab rekreasi dan sukan tidak diluluskan. 

i. Bantuan sebanyak RM. ..................... kepada pemohon untuk bayaran yuran pendaftaran 
keahlian kelab rekreasi dan sukan berkenaan diluluskan. 

*had maksimum RM4,000.00 sahaja. 

Sila tandakan mana yang berkenaan G. KEPUTUSAN PIHAK BERKUASA MELULUS 

 
 
 
 

 

a. Pegawai tidak pernah menerima bantuan bayaran yuran pendaftaran keahlian 
kelab rekreasi dan sukan. 

 
 

 

a. Pegawai pernah menerima bantuan bayaran yuran pendaftaran keahlian kelab 
rekreasi dan sukan pada...................................... 

 

 
b. Lain-lain (nyatakan) :   

 

 
 
 
 

 
Tarikh : …………………….. ..……...………………………………………...... 

  Tandatangan Pegawai Bahagian 
Pengurusan Sumber Manusia 

 
Nama : ……………..…………………………................. 

 
Jawatan : ……………....………………............................. 

 

 
Sila tambah ruangan jika tidak mencukupi. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tarikh : …………………….. ..................……...…………………………………........... 

  Tandatangan Ketua Setiausaha Perbendaharaan/ 

Pegawai Pengawal 

 
Nama : ……………..…………………………............................. 

 
Jawatan : ……………....……………..........…............................... 

 


