WP 1.7

\\\\\

Q ﬁm 'E g m )

KERAJAAN MALAYSIA

Kemudahan Tuntutan Elaun Makan Bagi
Juruiring/ Pengawal Peribadi/ Pengiring Rapat
Kepada Orang Kenamaan (Principal) Berkelayakan

(Kuat kuasa 1 April 2024)

PERBENDAHARAAN MALAYSIA



Pekeliling Perbendaharaan Malaysia WP 1.7

KANDUNGAN
ELAUN DAN BAYARAN ANGGOTA PERKHIDMATAN AWAM
WP 1.7 KEMUDAHAN TUNTUTAN ELAUN MAKAN BAGI JURUIRING/

PENGAWAL PERIBADI/ PENGIRING RAPAT KEPADA ORANG
KENAMAAN (PRINCIPAL) BERKELAYAKAN

Perenggan Peraturan Muka Surat
1. TUJIUAN e 1
2. TAFSIRAN ..o, 1
3. BERTUGAS RASMI DI DALAM NEGERI DAN DI LUAR

NEGERI oottt 2
4. TANGGUNGJAWAB KETUA JABATAN/PEGAWAI

PEMERINTAH ... e 2
S. TANGGUNGJIAWAB PEGAWAI ... 3
6. TATACARA TUNTUTAN ... 3
7. TARIKH KUAT KUASA .. 3
8. PEMBATALAN ..o, 3



Pekeliling Perbendaharaan Malaysia WP 1.7

WP 1.7

ELAUN DAN BAYARAN ANGGOTA PERKHIDMATAN AWAM

KEMUDAHAN TUNTUTAN ELAUN MAKAN BAGI JURUIRING/
PENGAWAL PERIBADI/ PENGIRING RAPAT KEPADA ORANG
KENAMAAN (PRINCIPAL) BERKELAYAKAN

TUJUAN

Pekeliling ini bertujuan untuk menetapkan peraturan bagi tuntutan Elaun
Makan kepada Pegawai yang dilantik sebagai Juruiring/ Pengawal Peribadi/
Pengiring Rapat kepada Orang Kenamaan (Principal) Berkelayakan semasa
bertugas rasmi.

TAFSIRAN

Dalam Pekeliling ini, melainkan jika konteksnya menghendaki makna yang
lain :

2.1 “Juruiring/ Pengawal Peribadi/ Pengiring Rapat” ertinya Pegawai yang
dilantik dan/atau mengisi perjawatan untuk mengiringi Orang
Kenamaan (Principal) Berkelayakan.

2.2 “‘Ketua Jabatan/Pegawai Pemerintah” ertinya seseorang pegawai
yang mengetuai sesuatu jabatan atau mana-mana pegawai yang
diwakilkan kuasa secara bertulis oleh Ketua Jabatan/Pegawai
Pemerintah untuk bertindak bagi pihaknya, dan sesuatu Jabatan itu
termasuklah -

() Kementerian;
(i) Jabatan Persekutuan di peringkat Persekutuan; dan
(i) Kerajaan Negeri.

2.3 ‘Orang Kenamaan (Principal) Berkelayakan® ertinya Orang
Kenamaan atau jawatan Orang Kenamaan yang layak diberi
kemudahan Juruiring/ Pengawal Peribadi/ Pengiring Rapat seperti
yang ditetapkan oleh Kerajaan, termasuk Perutusan dari Luar Negara

yang bertaraf Menteri/Timbalan Menteri dan/atau yang diberikan taraf
Tetamu Negara oleh Kerajaan.
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2.4

2.5

2.6

3.1

3.2

“‘Pegawai” ertinya seseorang pegawai dari Pasukan Polis Diraja
Malaysia (PDRM) atau anggota Angkatan Tentera Malaysia (ATM)
yang dilantik sebagai Juruiring/ Pengawal Peribadi/ Pengiring Rapat
untuk mengiringi Orang Kenamaan (Principal) Berkelayakan.

“Pekeliling Bertugas Rasmi” ertinya —

(i) bagi Pegawai PDRM  merujuk kepada  Pekeliling
Perbendaharaan WP 1.5 - Kadar dan Syarat Tuntutan Elaun,
Kemudahan dan Bayaran kepada Pegawai Pasukan Polis Diraja
Malaysia kerana Menjalankan Tugas Rasmi dan pindaannya;
dan

(i) bagi Pegawai ATM merujuk kepada Perintah Majlis Angkatan
Tentera Bil. 2 Tahun 2020 - Kadar dan Syarat Tuntutan Elaun,
Kemudahan dan Bayaran kepada anggota Angkatan Tentera
Malaysia kerana Menjalankan Tugas Rasmi dan pindaannya.

“Tugas Rasmi” ertinya tugas-tugas yang berkaitan dengan peranan
Juruiring/ Pengawal Peribadi/ Pengiring Rapat yang mengiringi Orang
Kenamaan (Principal) Berkelayakan.

BERTUGAS RASMI DI DALAM NEGERI DAN DI LUAR NEGERI

Seseorang Pegawai yang berperanan sebagai Juruiring/ Pengawal
Peribadi/ Pengiring Rapat semasa bertugas rasmi di dalam negeri dan
di luar negeri layak membuat tuntutan Elaun Makan tertakluk kepada
syarat-syarat yang ditetapkan Pekeliling Bertugas Rasmi yang
berkaitan.

Juruiring/ Pengawal Peribadi/ Pengiring Rapat semasa bertugas
rasmi turut layak menuntut elaun, kemudahan dan bayaran yang
berkaitan dengan tugas rasmi sebagaimana ditetapkan di bawah
Pekeliling Bertugas Rasmi yang berkaitan.

TANGGUNGJAWAB KETUA JABATAN/PEGAWAI PEMERINTAH

Ketua Jabatan/Pegawai Pemerintah adalah bertanggungjawab memastikan
dan mengesahkan bahawa tuntutan yang dikemukakan adalah teratur,
munasabah dan berpatutan.
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5. TANGGUNGJAWAB PEGAWAI
Pegawai hendaklah  berintegriti dalam membuat tuntutan dan
bertanggungjawab memastikan tuntutan yang dikemukakannya adalah
teratur, munasabah, berpatutan dan mematuhi peraturan yang berkuat kuasa.
6. TATACARA TUNTUTAN
Tuntutan hendaklah dikemukakan bersama dokumen sokongan yang
berkaitan serta menggunakan borang yang ditetapkan dalam Pekeliling
Bertugas Rasmi yang berkaitan kepada Ketua Jabatan/Pegawai Pemerintah.

7. TARIKH KUAT KUASA

Pekeliling ini berkuat kuasa mulai 1 April 2024.

8. PEMBATALAN
Dengan berkuat kuasanya Pekeliling ini, Pekeliling Perbendaharaan WP 1.7

Kemudahan Tuntutan Elaun Makan bagi Juruiring/ Pengawal Peribadi/
Pengiring Rapat yang berkuat kuasa mulai 3 Julai 2014 adalah dibatalkan.
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